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Na temelju ¢lanka 31. stavka 1. 1 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine,
broj 150/2011 i 119/2014), a u vezi s tockom L Odluke o osnivanju Radne skupine za
koordinaciju sudjelovanja Republike Hrvatske u Europskom semestru  (Klasa:
, Urbroj: , od 23. srpnja 2015.), Vlada Republike
Hrvatske je na sjednici odrZanoj 23. srpnja 2015. godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihvaéa se Plan provedbe Nacionalnog programa reformi 2015. i posebnih preporuka
Europske komisije za 2015., koje je izradila Radna skupina za koordinaciju
sudjelovanja Republike Hrvatske u Europskom semestru, a koje je Vladi Republike
Hrvatske dostavilo Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije aktom,
KLASA: ; URBROJ: . ,od

2. ZaduZuje se Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije da o
prihvaéanju Plana iz totke 1. ovog Zakljucka, na odgovarajuéi nadin izvijesti sva
nadleZna ministarstva i druga nadleZna tijela drZzavne uprave.

PREDSJEDNIK
Zoran Milanovié¢
KLASA:
URBROIJ:

Zagreb,




Plan provedbe Nacionalnog programa reformi 2015. i posebnih preporuka za 2015.

srpanj 2015.



- Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 1. POVECANJE ODRZIVOSTI DUGA OPCE DRZAVE | JACANJE UPRAVLJANJA JAVNIM FINANCIJAMA

Konzultacie s Povjerenstvom za fiskalnu politnku [} pﬂjedlogu Zakona

Unaprjedenje fiskalnog okvira | jatanje fiskainih pravila ° ﬁskal hoj odg ovornosti srpanj-15 1
Javna rasprava o pﬂied!ogu Zakona 0 ﬁskalnoj odgovomosti o oo e smpanj-15 1
Konzutacie s EK o nacr Zakona o fiskalnoj odgvorncsi | Kolovez15 1
’ Usvajanje pﬁjedloga”iakéh’a 0 fiskalnoj ‘odgovomos‘ti‘: - ) B w 1 ) X S rujan-15 } N 1
Donodenje upute za planiranje rashoda, tj. Smjerica 2a uspostavu - - : , - .
Unaprjedenje proratunskog okvira standardnih materijainih troSkova kod korisnika sredsbava driavnog oL . - rujan-15 1
: proraéuna L T o
Usvajanje Prifedloga Zakona o fiskainoj odgovomosti kojim se
utvrduje bolja kontrola nad planiranjem i izvrSavanjem rashoda, te = - ‘ : rujan-15 1
* utvrduju mehanizmi postivanja i sankciomranje neposhvanja IR . -
planiranih proraéinskih limna LTy
Donogenje akata nadlein'ihﬂ ministarstava - ‘ - T - prosinac-15 1
Jatanje kapaciteta Dravnog ureda za reviziju i stroza provedba 4 Razvoj modela sarikcibnir’anja nepostupanja po preﬁbrukama DUR-a, rosinac-15 1
preporuka revizije " uz razradu pri}edl_oga izmjena postojeceg zakonodavnog okvira p
Jatanje sustava unutamjih financijskih kontrola i pro$irenje DonoSenje pravilnika kojim &e se propisati smjérmce zarad ' )
obuhvata unutamjih financijskih kontrola na trgovatka drustvau  ustrojstvenih jedinica nadle2nih za financije korisnika proraluna, u 6 mjeseci od dana stupanja na snagu novog Zakona o 1
viasnidtvu RH i JLP(R)S, te nd druge pravne osobe kojima je dijslu aktivnosti vezanih uz koordmacﬁu razvoja sustava unutamjih . sustavu unutamjih kontrola u javnom sektoru
oshivaé RH ifill JLP(R)S kontrola L -
T Dono%enge praviltika kojim Ge se propisati sadriaj okvira za razvoj - 7 mjeseci od dana stupanja na snagu novog Zakona o 1
sustava unutamjih kontrola u javnom sektoru . sustavu unutamjih kontrola u javiom sektoru
3::::;:’: unl A nu"; gr:j: m? : :g: m gs:l?mk;';;&ﬁ' z T 8 rhfgieci od dana stupanja na snagu novog Zakona o 1
uspostavijenih unutarnjih revizija ’ SR spstavu unutarnjih kontrola u javivom sektoru

_ Donosenje nove verzije Priruénika za unutamje réviéore . I - - . prosinac-15 1



Bolja kontrola ned izdavanjem drzavrin jamstava U“"""" Pridizga Zaksna o izvrSavanju Drzavnog ”'mé““’ B - stideni-15
Unaprjedenje sustava upravijanja javnim dugom . Usva;ahje Strategie za upravlianje javnim dugom 2017 -2019 RH - LT prosinac-1 5 1
) ) A Donodenje Odluke o evidentiranju svih nekretnina na podruéju , ‘
Unaprjedenje sustava obrauna | naplate komunainii'naknada  jedinica lokaine samouprave i azunran;e podataka 0 obveznlccma o BT X ‘ " kolovoz-15 1
pia¢anja komunaine naknade . . '

’Donoéanje Upute za jednﬁlce lokalne samouprairé glede‘aiuriranja }
nekretnina u smislu obuhvata nekretnina, podataka o nekmtnmama, rujan-15 1
naéina aZuriranja i rokova -

Dbno%enje Komunikaciskag plana za jedinics lokalne samouprave -

kojim és se utvrditi na koji nacin ée jedinice komunicirati glede . rujan-15 1
tumaéenja oko provedbe mjera. ; -

Dovrse‘lak postupka evidentiranja svih nekretnina na podrué]u : . N

jedinica lokain® simouprave i auriranje podttaka o obveznicima : ~ prosinac-15 ) 1
plaéanja komunalrie naknade : '

lzmjene Zakona o komunalnom gospodarstvy - 3 o o 4 _ . __ prosinac-15 1

. Na M@é&oﬁ& o kotriunalnom gospodarstvu prédstavnitka tijela

oZujak-16 1

jedinica lokaineé samouprave donijet e nove odluke o komunalnoj\
naknadi e ) )
. Na témmju?akoni o procjeni vrilednosti nekretnina domjet Gese I srpanj-16 ]
‘ Uredbaosuétavummvneprocjenenekrewna e T . 8P
o ‘ Usp&tivﬂni’onﬁaci)skog sustava trZiéta nekietnin eNekretniné : L o 4 - prosinac-15 1
‘ o %‘éfupka legalizacie nekretnina teupis lé’baﬁziranih e L prosinac-16 ]




Provedba Uredbe 0 masovnoj procijeni vrijednosti nekretnina - . sijecanj-17 1
utvrdenje Procjenie vrijednosti ] . o d




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 1. POVECANJE ODRZIVOSTI DUGA OPCE DRZAVE | JACANJE UPRAVLJANJA JAVNIM FINANCIJAMA

' " Revizija liste zanimanja i radnih mjesta na kojima
Uvodenje sustava profesionalne mirovine se staZ ratuna s povecanim trajanjem s ciliem listopad-15 2
smanjenja tih zanimanja za 50% :

Usvajanje Zakona o kategonzacm poslova i

profesionainoj mirovini prosinac-15 2



Redefiniranje sustava mirovina djelatnih vojnih Usvajame Zakona o pravima iz mlrovinskog ’ o
osoba, policijskih sluzbemka i ovlaétemh sluibemh osiguranja djelatnih vojnih' osoba, policijskih listopad-15 2
osoba "~ -7 sluzbenika i oviastenih sluzbenih osoba ' :




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 1. POVEGANJE ODRZIVOSTI DUGA OPGE DRZAVE | JAGANJE UPRAVLJANJA JAVNIM FINANCIJAMA

IzvjeStavanje o poslovanju bolnica kojima je
osnivaé RH - izvrSenje ugovornih obveza,

Pobolj$anje kontrole rashoda bolnitkog sustava  financijska i naturalna lzvje$¢a, benchmark analiza mjese¢no ' 2
s pokazateljima, bruto plaée i doprinosi za cijeli ‘ .
sustav zdravstva

Novi model ugovaranja i plaéanja za‘b‘o‘lnice Kontrola izvrienja - mjesetno } 2
Niveliranje izvréenja po regiji - - srpanj-15 2

Provedba Nacionainog plana Donosenje nove MreZe javne zdravstvene sluzbe . srpanj-15 2



Novi model upravljanja bolnicama

Pnjedlom plana provedbe Nacionainog plana za
ostvarenje cilieva 2016. «

Odobrenje pojedina¢nih planova bolmca za .
provedbu Nacionalnog plana 2016.

Prva faza provedbe odobrenih planova i
uskladivanje broja kreveta s Nacionalnim planom

~ Druga faza provedbe odobrenih planova i
- uskladivanje broja kreveta s Nacionalnim planom

Funkcionalna integracija bolnica‘“(boéetak)

~ Usvajanje izmjena i dopuna Zakona ) zdr‘évst\"/enoj

zastiti

Usvajanje i 1zmjena i dopuna Zakona o obveznom
osiguranju

Donosenje uredbe VRH o hazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim -
sluzbama

Razdvajanje medicinskog i poslovnog upravljanja
u 10 drzavnih bolnica

Revizija svih ugovora o radu i radnih mjesta

- studeni-15

, prosinaAc-145

prosinac-15
prosina(:-1:6

sijeanj-16

listopad-15
listopad-15
srpanj-15

prosinac-15

prosinac-15



Razvijen sustav povezivanja financijskih aplikacija

Daljnji razvoj e-zdravstva bolnica srpanj-15 2
. . o .
gt:,t;j“;igjtz gsz;gitamce kod 50% ugovornih prosinac-15 2
Implementacija e-uputnice, e-nalaza i e-otpusnog ——
pisma kod 90% ugovorenih subjekata HZZO-a prosinac-15 2
e-DTS tijekom 2016. : 2
Prosirenje opsega zajednitke javhe nabave _ Usvajanje Zakona o kvaliteti listopad-15
lzmjena ustroja i oviasti Agencije za kvalitetu (koja listopad-15 2

postaje Agencija za kvalitetu i !ogistiku) -

Implementacija sustava javne nabave u bolnicama
obuhvadenim Nacionalnim planom (min 30% - studeni-15 2
ukupne potro$nje lijekova i potro$nog materijala)

Izrada informati¢kog rieSenja za potrebe sustava

javne nabave prosinac-15 ) 2

Jatanje uloge primarne zdravstvene zastite - Kontrola bolovanja i propisivanja lijekova . kontinuirano 2
" Kontrola novog modela ugovaranja za 4 osnovne

djelatnosti primame zdravstvene zastite od strane kontinuirano ) 2

HZZO-a, te upucivanja u specijalistitko-
konzilijaru zdravstvenu zastitu

Objava natje€aja za koristenje sredstava EU

fondova za opremanje ordinacija PZZ u

depriviranim podrugjima i manji infrastrukturni rujan-15 2
zahvati u ordinacijama primarne zdravstvene

zastite i domovima zdravija

Odabir projekata za financiranje sije¢anj-16 2
;’::25;‘33’3 upravijanje fjudskim resursima u Raspisivanje natje¢aja za dodjelu specijalizacija - prosinac-15 2
Osnivanje Sredi$njeg tijela za planiranje i |

upravijanje ljudskim resursima prosinac-15 2




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 1. POVECANJE ODRZIVOSTI DUGA OPCE DRZAVE | JACANJE UPRAVLJANJA JAVNIM FINANCIJAMA

Konsolidacija socijalnih naknada kroz Zajam&enu
minimalnu naknadu (ZMN)

Konsolidacija socijalnih naknada kroz Jedinstveni
centar za naknade (JCN)

Usvajanje Akcajskog plana konsondacue sustava
socijalne zastite

' prosinac-15

Izmjene zakonskih i podzakonskih propisa
potrebnih za daljnju provedbu (radi integriranja
pojedinih naknada)

Tehni¢ka priprema, opremanje IT opremom,
potrebrie adaptacije objekata/radnih prostora
ureda drZavne uprave u Zupanijama (UDU),
prilagodba i primjena aplikacije SocSkrb
Usvajanje Izmjene Zakona o socijalnoj skrbi
Izmjene zakona o rodiljnim i roditeljskim
potporama u dijelu prijenosa ovlasti za izdavanje
rieSenjd za ostvarivanja prava sa HZMO, HZZO i
centara za socijainu skrb na JCN

Izmjene Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti

izmjene Zakona o doplatku za djecu

u skladu s
Akcijskim
planom
konsolidacije
sustava

socijalne zastite -

do kraja 2017. i
dalje, po potrebi

rujan-15

prosinac-15 )

prosinac-15

prosinac-15

prosinac-15

w w



Izmjene Zakona 6 sustavu drZdvne uprave radi

prema potrebi

nadieZnosti
. . veljaga-lipanj
Qbuka djelatnika UDU-a 2016.
Administracija ZMN-a U UDU-ima lipanj-16
Izrada i implementacija nove aplikacije MISOSS ,
kroz koju ée se ujedno i objediniti viSe postojecih lipanj-16
aplikacija
;:::mlstracua rodiljnih i roditeljskih potpora u UDU- lipanj-16
Administracija naknada za vrijeme nezaposlenosti listopad-16
Administracija doplatka za djecu: oZujak-17
‘uskladus
' Akcijskim
Izmjene provedbenih propisa o ustroju postojeéih ' planom
zavoda (HZZ, HZMO, HZZO) radi uskladenja konsolidacije
sustava
socijalne zastite
Izmjene zakonskih i podzakonskih propisa
potrebnih za daljnju provedbu (radi integriranja prosinac-17
pojedinih naknada)
u skladu s
- Akcijskim
Administracija drugih naknada koje ¢e se uvoditi u planom
JCN konsolidacije
sustava
socijalne zastite
" uskladu's
‘ Akcijskim
Povezivanje naknada iz nadleZnosti Zupanija, planom
gradova i opéina kroz jedinstvenu aplikaciju konsolidacije
sustava

socijalne zastite




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 2. RIESAVANJE SLABOSTI U UPRAVLJANJU | POVECANJE UGINKOVITOSTI JAVNOG SEKTORA

Donosenje upute za plamranje rashoda, tj.

Smjemica za uspostavu standardnih matefijalfih

trodkova kod korisnika sredstava drzavnog

proratuna u sklopu koje ¢e se propisati opt:malni ,
troskovi prema vrstara materijalnih rashoda i 7 -
provedba mjera za smanjenje materijainih rashoda * rujan-15 4
u pravnim osobama s javnim oviastima, te- : )
standardi za utvrdivanje broja radnih mjestau -

opc¢im (pomoc¢nim) sluzbama obzirom na opseg

posla i druge specifitne kriterije vezane za .

poslovanje pravnih osoba - 1

Racionalizacija sustava pravnih osoba s javnim
oviastima i njihovo jedinstveno zakonsko uredenje

Izmjena propisa kojima su osnivane agencije i

druge pravne osobe s javnim ovlastima sukladno 4

Akcijskom planu za provedbu odluke o smanjenju. listopad-15 4
broja agencija, zavoda, fondova i drugih pravnih

osoba s javnim ovlastima ‘

Priprema zakona kojim se na jedinstveni nagin listopad-15 4

ureduje sustav pravnih osoba

Uspostava centralnog nadzora nad financijskim

poslovanjem agencija i drugih pravnih osoba s listopad-15 4
javnim ovlastima, uspostava siuZzbene evndencue » P

agencija )

Usvajanje zakona kojim se na jedinstveni natin ozujak-16 4

ureduje sustav pravnih osoba



Racionalizacija podru¢nih jedinica sredisnjih tijela
drzavne uprave

Zapoteti proces funkcionalne, fiskalne i
teritorijaine decentralizacije s ciljem racionalizacije
sustava JLP(R)S

Revidiranje sustava odredivanja placa i uredenje
sustava plaéa u javnoj upravi i javnim sluzbama

Utvrdivanje plana provedbe racionalizacije
podruénih jedinica sredi$njih tijela drzavne uprave
(faza 1) ukljutujudi listu propisa koje je potrebno
izmijeniti

Utvrditi daljnje moguénosti racionélizacije
podrugnih jedinica

Izmjena relevantnih propisa (faza |)

Provedba funkcionaline i fiskalne analize podruénih
jedinica i utvrdivanje plana daljnje racionalizacije

Zapoteti proces pripajanja podruénih jedinica s
uredima drzavne uprave

Uspostava mehanizama poticanja dobrovoljnog
spajanja i bolje koordinacije JLP(R)S

Izvrsiti analizu i utvrditi novi model raspodjele
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S - a
(temeljem procjene fiskalnih kapaciteta i velicine
JLP(R)S - a)

Izmjéne Zakona o financiranju JLP(R)S

Donosenje Akcijskog plana za uspostavu sustava
pla¢a te uskladivanje pla¢a s produktivno$éu 2015.
- 2016. koji medu ostalim predvida mjere za:

- kontinuirano pracenje procesa kolektivnog
pregovaranja u javnim sluzbama i drzavnoj sluzbi;
- ujednactavanje prava u kolektivnim ugovorima u
svim djelatnostima javnih sluZbi te u odnosu na
prava zaposlenih u drzavnoj sluzbi;

- Zakon o plaéama u javhom sektoru.

Standardizacija sustava planiranja radnih

- zadataka, pra¢enja provedbe plana i ocjenjivanja

zaposienih u javnoj upravi i javnim sluZzbama

srpanj-15

listopad-15
listopad-15

listopad-15
sije¢anj-16

listopad-15

prosinac-15

prosinac-15

srpanj-15

oZujak-16



Provedba Akcuskog plana u duelu vezanom za
javne sIque i drzavnu upravu (poglavlje 3 2 )

Skiapanje névih temeljnih kolektrvmh ugovora
(Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i

- namjestenike, Temeljni kolektivni ugovor za

Pobolj3ati upravijanje ljudskim resursima u javnoj
upravi

sluzbehike | namjestenike u javnir sluzbama)

Upudivanje izmjena i "dopuna Zakona o drzavnim
sluzbehicima na VRH -

DonoSenje izmjena i dopuna Zakona o driavmm
sluZbenicima :

" Provedba analize potrebnih kcimpétehéija za

Unaprijediti elektronidko poslovanje javne uprave i
pruZanje elektronickih usluga za gradane i
poslovne subjekte

obavljanje poslova javne uprave

Utvrdivanje kijuénih kompetencua za zaposlene u
javnoj upravi

Utvrdnvanje kompetencija potrebmh za obavljanje
pojedinih vrsta poslova u javnoj upravi i

Objava kompetencijskog okvira za zaposlene u
javnoj upravi

Ukljugivanje utvrdenih kompeten&ija'u interné akte
javnopravnih tijela o sistematizaciji radnih mjesta

" Razvoj prototipa za e-Poslovanjeé te integracija veé

gotovih e-usluga za posiovne subjekte

Usvajanje Strategije e-Hrvatska 2020.

Objava portala e-Poduzetnik }
Uvodenje obveze zaprimanja strukturiranog e‘
raduna od strane TDU za subjekte koji posiuju s
TDU

Puna uspostava servisa e-Poslovanje

Uvodenje obveze izdavanja strukturiranog e-
Raduna za TDU

svnbanj-16

" prosinac-16

rujan-15
prosiriac’-1 5
oujak-16

lipanj-16

prosinac-16

présinac-16

_‘ prbsinac-16

listopad-15

studeni-15
sije¢anj-16

veljaga-16

oZujak-16

travanj-16



Razvoj Portala otvorenih podataka na web adresi  Usvajanje Izmjena Zakona o pravu na pristup

data.gov.hr informacijama rujan-15




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 2. RIESAVANJE SLABOSTI U UPRAVLJANJU | POVECANJE UCINKOVITOSTI JAVNOG SEKTORA

Redefinirati pojam i opseg evidencije driavne

Donosenje Zakona o izmjenama i dopunama

imovine Zakona o upravljanju i raspolaganju imovinom u rujan-15
viasnistvu Republike Hrvatske
Sukladno
usvajanju
Zakona o
izmjenamai
- B dopunama
Dono3enje Uredbe o ustrojstvu, naginu vodenja i Zakona o
sadrZaja SrediSnjeg registra drzavne imovine upravijanju i
’ raspolaganju
imovinom u
.. viasnistvu
Republike
Hrvatske
Podatkovna i programska nadogradnja Sredtsnjeg .
registra drzavne imovine studeni-15
Uspostaviti sustav izviestavanja o-poslovanju--~ -~~~ - —— -~ === T e s e e e
trgovackih drudtava u viasnistvu jedne ili vise '
JLP(R)S - Ministarstvo financija u suradnji s Utvrditi model izvje$tavanja srpanj-15

DrZavnim uredom za upravijanje drzavnom
imovinom



Smanjenje drzavnog portfelja trgovackih drustava

Definirati i objaviti specifi¢ne ciljeve trgovatkih
drustava s ciliem odgovornijeg poslovanja i jaganja
ocjenjivanja uspjeSnosti drustava

Ojadati zahtjeve za strugnostima kandidata i
transparentnost u postupcima imenovanja

upravijatkih odbora trgovackih drustava u drzavhom

viasnistvu

lzrada Upute o izvjeStavanju o poslovanju
trgovadkih drustava u viasnistvu jedne ili vise
JLP(R)S

Priprema izvjes¢a o poslovanju sukladrio uputi

Utvrditi dodatne moguénosti ponude manjinskih
paketa dionica na burzi trgovackih drutava od
strate$kog interesa (A-lista)

Osigurati tehni€ku pomo¢ za provodenije pilot
projekta za postavijanje transparentnih
srednjorognih ciljeva poslovanja za maniji broj (1-2)
trgova&kih drustava u veéinskom drzavnom
viasnistvu koji ¢e se temeljiti na usporedbi
indikatora uspje$nosti u ispunjavanju ciljeva sliénih
tvrtki

Provedba pilot projekta

Usvajanje Akcijskog plana za uspostavu
srednjoro¢nih ciljeva poslovanja u vecini
trgovaékih drustava u veéinskom drzavnom
viasnistvu

Dono$enje nove Uredbe o kriterijima za provedbu
javnog natje¢aja za imenovanje predsjednika i-
¢lanova uprava trgovackih drustava i drugih
pravnih osoba od strate$kog i posebnog interesa
zaRH

Donosenje Odluke o uvjetima i postupku za izbor -
kandidata za ¢lanove nadzornih odbora u
trgovackim drustvima u kojima republika hrvatska
ili pravne osobe koje je osnovala republika
hrvatska imaju udio u temeljnom kapitalu

Dono$enje Kodeksa korporativnog upravijanja

listopad-15

ozujak-16

rujan-15

rujan-15

studeni-15

prosinac-15

rujan-15

rujan-15

rujan-15

4




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 3. PROMICANJE RASTA, VANJSKE KONKURENTNOST!I | PONOVNA USPOSTAVA RAVNOTEZA U GOSPODARSTVU

Mijerenje administratimég opterecenja N
gospodarstva primjéeriom «Staridard Cost Modéls
(SCM) metodologije

Smanjenje parafiskalnih nameta

Usvajanje Akcijskog plana za smanjenje |
administrativnog optere¢enja gospodarstva

Provedba mjera za smanjenje administrativnog
opterecenja za 20% u pilot podrugjima trgovine i
posredovanja u prometu nekretnina, odnosno
izmjena zakonskih i podzakonskih akata kojima se
regulira smanjenje ~ sukladno Akcijskom planu za
smanjenje administrativnog optereéenja
gospodarstva

Usvajanje Plana provedbe mjera za smanjenje -
administrativnog optere¢enja za 20% u
identificiranih 6 podrucja (otvaranje tvrtke i obrta
gradnja, zastita na radu, obnovljivi izvori energije
te zdravlje i sanitarni uvjeti) do kraja 2016.

Provedba mjera za smanjenje administrativnog
opterecenja za 20% u 6 navedenih podruéja’
odnosno izmjena zakonskih i podzakonskih akata
kojima se regulira smanjenje

Objava Registra parafiskalnih nameta

srpanj-15

VU U R VN

stupanje na
snagu izmjena
1. sijegnja
2016.)

prosinac-15

tijiekom 2016.
(stupanje na
shagu izmjena
do 1. sije¢nja
2017.)

srpanj-15

—

S~

“—

—~—



Donosénje propisa kojima se regulira smanjenje 9
parafiskalnih nameta sukladno Odluki 0 smanjenju
parafiskalnih nameta u 2015. godini i ciljevima
smanjenja u 2016. godini i osnivanju Povjerenstva
za praéenje provedba smanjenja parafiskalnih
nameta

Utvrditi popis parafiskalnih nameta &ija ¢e se
vrijednost smanijiti tijekom 2016. i rezultirati
daljnjim smanjenjem u iznosu od 0,1% BDP-a =
(prioritet dati nametima koje redovito pla¢a najveéi
broj poduzetnika)

Utvrditi mogucnosti jedinstvene naplate nameta
prema tijelima koja prikupljaju prihode

Pratiti izmjenu zakonskih i podzakonskih akata
kojima se regulira smanjenje parafiskalnih nameta

lzmjena zakonskih i podzakonskih akata kojima se
regulira smanjenje/ukidanje parafiskalnih nameta
u iznosu od dodatnih 0,1% BDP-a — tijekom 2016.
(stupanje na snagu izmjena 1.1.2017.)

srpanj-15

rujan-15

prosinac-15

kontinuirano

tiiekom 2016.




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 3. PROMICANJE RASTA, VANJSKE KONKURENTNOSTI | PONOVNA USPOSTAVA RAVNOTEZA U GOSPODARSTVU

Praéenje zakonodavne aktivnosti s ciliem " o
ostvarivanja cilieva u pogledu smanjenja kontinuirano
donos$enja zakona po hitnoj proceduri

Provedba edukacijskih ciklusa o primjeni ,
analititkih alata u procjeni uginaka propisa (analiza
uginaka; analiza tro$kova i koristi; kroz TWL '
"Jacanje kapaciteta za provedbu Strategije
procjene utinaka propisa za razdoblje od 2013. do
2015. -

Jatanje zakonodavnog planiranja’i kéérdir{acije u
dono$enju propisa na nacionalnoj razini

~—

Jaganje sustava za procjenu udinaka propisa listopad-15 ) /

Evaluacija primjene Zakona o procjeni u¢inaka

propisa u trogodiSnjem razdoblju (2013. - 2015.) i

praté¢ih dokumenata procjene uéinaka propisa te listopad-15 /
izrada preporuka za unaprjedenje zakonodavnog ,

okvira procjene ucinaka propisa

Uvodenje obvezene primjéne SME testa na

propise iz podru¢ja MSP prosinac-15 /

Jatanje internih kapaciteta Ureda za
zakonodavstvo i administrativnih kapaciteta TDU kontinuirano /
za primjenu procjene uc¢inaka propisa .

Pracenje zakonodavne aktivnosti s ciliem
ostvarivanja ciljeva u pogledu smanjenja
dono$enja zakona bez pune provedbe postupka o
procjeni u¢inaka

kontinuirano /




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Cilj 3. PROMICANJE RASTA, VANJSKE KONKURENTNOSTI | PONOVNA USPOSTAVA RAVNOTEZA U GOSPODAI

Osnazen okvir za provedbu stedajnih i
predstecajnih postupaka poduzetnika s ciljem Stupanje na shagu Stedajnog zakona 1. rujna 2015. 5i6
olak$avanja restrukturiranja duga .

Osnazen okvir za provedbu ste€ajnih i Izrada vodi¢a o novim pravilima predste¢ajnog
predsteéajnih postupaka poduzetnika s ciljem postupka i njegova distribucija putem mreznih rujan-15 5i6
olak$avanja restrukturiranja duga stranica MP, MINGO, MPO, MRMS, HGK, FINA

Uspostava sustava tromjese&nog praéenja i
analize uginkovitosti novog Stedajnog zakona i

ucinkovitosti trgovackih sudova u njegovoj primjeni rujan-15 5i6

(s naglaskom na redovito izvjeStavanje o (kontinuirano)

ucinkovitosti restrukturiranja poduzeéa i smanjenja

dugova)

Izrada smjernica za rekonstruiranje poduzetnika lispodad-15 5i6
Uspostava sustava stecaja potroSaca/osobnog DonoSenje Zakona o stedaju potroSata rujan-15 6

stedaja



Stupanje na snagu Zakona ) steéaju potroéaéa 1. sueénja 2016. 6
Osnivanje radne skupine za praéenje i analizu N

primjene Zakona sijecanj-16 6
Odredivanje i usvajanje knterua za pracenje sijetanj-16 6

primjene zakona
Izrada standardiziranih obrazaca praéenja - sijeanj-16 6




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Unaprjedenje Obrasca standardne metodologije
za procjenu fiskalnog uéinka (PFU Obrazac)

Uvodenje sustavnog odabira kapitalnih projekata
temeljem jasno propisanih kriterija

PoboljSanje efikasnosti Porezne uprave

Izmjena Odluke o Obrascu standardne .
metodologije za procjenu fiskalnog uginka

DonoZenje uredbe Viade kojom e se propisati
natin ocjene i postupak odobravanja investicijskih
projekata

Definiranje rizika u utvrdivanju poreznih obveza i
obveznika

Uvodenje sustava upravijanja rizicima po
pojedinim vrstama poreza

Unaprjedenja instrumenata za borbu protiv rada na Utvrdivanje podrugja kod kojih postoji opasnost od

cmo

Daljnji razvoj e-komunikacije $ poreznim
obveznicima

Uvodenje sustava ePristojbe

rada na crno

Donosenje Akcijskog plana za borbu protiv rada na
crno

Educiranje javnosti 0 u¢incima rada na crno

Promjena propisa na podru&ju uredenja
studentskog rada

Spjetavanje obavljanja neregistrirane djelatnosti
Sustavni inspekcijski nadzor nadieZnih tijela

Utvrdivanje nagina i modela suradnje s dionicima u
poslovnom okruZenju

Utvrdivanje podrutja za koja porezni obveznici
smatraju da su administrativno optereéenje
poslovanju

Izmjene Zakona o upravnim pristojbama

lipanj-15

prosinac-15

rujan-15 1

prosinac-15 1

prosinac-15

prosinac-15



Uvodenje sustava kori$tenja drzavnih nekretnina
za poticanje ulaganja

Dono&enje Akcijskog plana za suzbijanje korupcije
2015.-2016

Povecanje ucinkovitosti pravosudnog sustava, a
posebno upravnih sudova :

Poveéanje uémkovntostn pravosudnog sustava u
podrugju gradanskog i trgovadkog prava i
unaprjedenje pamiénog postupka

Pradenje i analiza u¢inaka reorganizacije mreZe
sudova

Daljnje unaprjedenije tr2ista rada

Uvodenje ZIS-a na svim lokacijama

Donosenje Strategije prostornog razvoja Republike
Hrvatske

Nastavak razvoja Informacijskog sustava
prostornog uredenja (ISPU) i njegovih modula (e-
dozvola, e-planovi, e-katalog, e-arhiva, e-
inspekciia)

Uspostava Jedinstvenog poduzetnitkog portala e-
poduzetnik

Uvodenje sustava elektroni¢kog pla¢anja neovisno
0 iznosu

Dono&enje Zakona o izmjénama i dopunara
Zakona o upravijanju i raspolaganju imovinom u
viasnidtvu Republike Hrvatske

Donosenje Odiuke Dr2avnog sudbenog vijeéa o
imenovanju sudaca iz drugih sudova u kojima
postoji visak sudaca na Upravne sudove u
Zagrebu, Splitu i Rijeci

Dono$enje Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o parniénom postupku

Pracenje primjene i analiza u¢inaka Zakona o radu
lzrada pravilnika sukladno' Zakonu o radu

Statistitko i inspekcijsko pra¢enje radi utvrdivanja
nedostataka koji potitu segmentaciju trZita rada

Uspostava One stop shopa

prosinac-15
rujan-15

srpanj-15

‘prosinac-15

prosinac-15

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

prosinac-15

prosinac-15

kontinuirano

sijetanj-16



Provedba programa poticanja MSP-a

Donosenje Strategije razvoja sirokopojasnog
pristupa u Republici Hrvatskoj u razdoblju 2016.-
2020

Provedba nacionainog NGN plana

Uspostava kvalitetnijeg institucionalnog okvira za
strate$ko planiranje

Jadanja administrativnih kapaciteta za upravljanje
EU fondovima

Poveéanje apsorpcije EU sredstava

Primjena e-dostave ponuda kroz Elektronicki
oglasnik javne nabave

Ostvarivanje usteda kroz postupke javne nabave

Omoguéavanjem mikro-kredita poduzétnicima
potetnicima

Poticanje ulaganja kroz jamstvene programe

Dono&enje Okvirnog nacionalnog plana razvoja
pristupne $irokopojasne infrastrukture (ONP)

Donosenje Nacionalnog programa razvoja
Sirokopojasne agregacijske mreze (NP-BBI)

Provedba projekta "Podrska uspostavi sustava
strate$kog planiranja na nacionalnoj razini"
Provedba natjetaja za zaposljavanje 349

sluzbenika sukladno Odluci Vlade iz studenog
2014

Provedba trening programa za zaposlenike koji

rade na poslovima upravijanja i kontrole koriStenja
EU fondova

Odabir regionalnih koordinatora za provedbu
edukacija na lokalnoj i podruénoj razini vezanih uz
uéinkovitu pripremu i koristenje EU fondova

Dopuna Zajedni¢kih nacionalnih pravila za
programsko razdoblje 2014.-2020. (ver 1.1)

Donosenje Plana koriStenja sredstava tehnitke
pomodi za razdoblje 2015.-2017. u okviru svih

programa

Povecanje broja provjera na licu mjesta od strane
posrednickih tijela

Unaprjedenje postojeéeg upravijatko-
informacijskog sustava (MIS)

Provedba postupaka objedinjene javne nabave

kontinuirano
kontinuirano

prosinac-15

listopad-15

listopad-15

svibanj-16

listopad-15

kontinuirano

srpanj-15

srpanj-15

listopad-15

kontinuirano
tijekom 2016.

prosinac-16

prosinac-15

prosinac-15




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Poticati zapo$ljavanje osoba u nepovoljnom ,
poloZaju na trZi$tu rada - starijih osoba, dugotrajno
nezaposlenih i osoba s niskim kvalifikacijama
putem mijera aktivne politike zaposljavanja te
povecati poticaje za zaposijavanje nezaposlenih i
neaktivnih osoba

Pobolj$anje ishoda na trZistu rada za miade koji su
nezaposleni i nisu u sustavu obrazovanja

Promocija fiskalne .olaksice za zapo$ljavanje
dugotrajno nezaposlenih osoba sukladno Zakonu
o poticanju zaposljavanja

Provodenje programa APZ sukladno Smjernicama
Za razvoj i provedbu APZ

Izrada i ugovaranje projekata APZ financiranih
kroz ESF

ZavrSen projekt ,Vanjska evaluacija mjera aktivne
politike trzi$ta rada u Hrvatskom zavodu za
zapoéljavanje”

Provedba mjera APTR

Povecanje poticaja za zaposljavanje nezaposlenih
i neaktivnih osoba

Evaluacija uinaka i procesa APTR

Provedba nacionalne kampanje usmjerene ka
vidljivosti i dostupnosti mjera, aktivnosti i projekata
GzM

Aktivnosti prema registriranim osobama u NEET
statusu koje provodi HZZ

Sporazum o razmjeni podataka (za osobe u NEET
statusu)

Baza osoba u NEET statusu
Analiza osoba u NEET statusu

kontinuirano

kontinuirano

prosinac-15

veljata-16

kontinuirano
kontinuirano

veljata-16

kontinuirano

kontinuirano

rujan-15

studeni-15
sije¢anj-16



Poboljsanje uginkovitosti institucija na trzistu rada i
restrukturiranja HZZ-a

Osnaziti sustav za razvoj karijera

Izrada mjera za pristup i aktivaciju osoba u NEET
statusu temeljem provedene analize

Osnivanje 20 Centara za mlade unutar HZZ-a
Ugovaranje projekata GzM

UDPUDLAVE NALT L4 M AVTHT UDUNA U IV ]

mbombecme e
FIVVSUVG 1JT1Ia £a anuvaLiju Uduva U vt

nbmbrama

Zaposljavanje savjetnika za rad s nezaposlenima i
poslodavcima

Edukacija savjetnika

Uvodenje novih usluga

Specijalizacija savjetnika za pojedine skupine na
trzidtu rada

vdpUILaVa VIDSURNVUNVAIGU HIL I vivualiLiial i

amlismon

Sirenje mreZe usluga

Dono$enje Strategije za cjeloZivotno profesionalno
usmjeravanje i razvoj karijere

Dostupna usluga e-usmjeravanja za cjeloZivotno
profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere
Daljnje unapredenje usluga za korisnike putem
CISOK centara - nastavak projekta

Novi CISOK centri

Izrada standarda zanimanja -~ sukladno HKO
Uspostava ALMIS portala

Nastavak razvoja alata za profesionainu
orijentaciju i razvoj karijere ALMIS (Advanced
Labour Market Information System)

InformatiCkog programa za povezivanje baze
podataka o zaposlenima, nezaposlenima,

udenicima, studentima i poslovnim subjektima (tzv.

Mega baza)

prosinac-15

prosinac-15
prosinac-15
prosinac-15
prosinac-15

kontinuirano

rujan-15
lipanj-16

" rujan-15

prosinac-16
kontinuirano

listopad-15
kolovoz-15

kontinuirano

sije¢anj-16
lipanj-16
prosinac-15

prosinac-15

rujan-15




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Jaganje nacionalnog inovacijskog sustava i
inovacijskog potencijala gospodarstva

Unaprjedenje sustava kvalitete, upravijanja i
financiranja znanstvenih organizacija te poticanje
znanstvene izvrsnosti

Izrada nacrta programa dr2avnih potpora za
istraZivanje, razvoj i inovacije za razdoblje 2015.-
2020. o :

Unaprijeden model pracenja statisti¢kih i drugih
pokazatelja pradenja istraZivanja, razvoja i
inovacija putem projekta 'Znanstveno
tehnologijsko predvidanje' (OPKK)

Uvodenje novog nadina financiranja znanstvene
djelatnosti

Restrukturiranje mreZe javnih znanstvenih instituta
- izrada modela restrukturiranja javnih znanstvenih
instituta

prosinac-15

prosinac-15

prosinac-15

listopad-15



Provedba Drugog projekta tehnologijskog razvoja
(STP 1)

1LYlaut lja Rapauieia La dapdul puiju ivnuvva cu.
1. podr$ka odabranim organizacijama javnog
sektora u sektoru I&R kako bi se pobolj$ala
njihova sposobnost da se kvalificiraju i upravijaju
fondovima EU-a na podrudju istraZivanja i
inovacija;

2. podrska odabranim organizacijama iz javnog
sektora u sektoru istrazivanja i inovacija za izradu
prijava za programe darovnica za istrazivanje i
inovacije te za infrastrukturne projekte fondova EU-
a

kontinuirano
tijekom 2015./2016.

Provedba programa istraZivanja i inovacija:

1. podréka programima istraZivanja i inovacija kroz
osiguranje pred-financiranja za korisnike projekata
kroz HAMAG-BICRO

2. podrska jacanju ljudskih resursa, istraZzivatke
izvrsnosti i komercijalizacije istraZivanja kroz
osiguranje pod financiranja za aktivhosti
znanstvene suradnje s hrvatskom dijasporom i
vodecim medunarodnim znanstvenim ustanovama
u okviru Programa znanstvene suradnje; za mlade
znanstvenike za provedbu Programa miladih
znanstvenika i stru¢njaka; i za mobilnost
znanstvenika kako bi se pojatao protok znanja i
vjestina u RH u okviru Programa povezivanja
znanstvenika i suradnika,;

3. podrika jadanju inovacijskih aktivnosti kroz
osiguranje pod-financiranja, kroz, MZOS, za
korisnike pod-projekata, ukljucujuci za ulaganja i
aktivnosti komercijalizacije istraZivanja te zastiti

kontinuirano
tijlekom 2015./2016.

~ intelektualnog viasni$tva nad rezultatima

istraZivanja u okviru Programa podrske Uredu za
transfer tehnologije.



Uvodenje novog instrumenta kojim se poti¢e

ulaganja u viasni&ki kapital inovativnih subjekata  Osnivanje pilot-fonda poduzetniékog kapitala, kako

malog gospodarstva u poCetnoj i ranoj fazi razvoja bi se osiguralo financiranje za inovativhe MSP-ove prosinac-15
(provedba Projekta poduzetnitkog kapitala za i novoosnovana poduzecéa

inovacije i poduzetnistvo)




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Provedba tre¢eg Nacionainog akdijskog plana
energetske uginkovitosti RH za razdoblje 2014.-
2016.

Provedba Nacionalnog akcijskog plana za
proizvodnju energije iz obnoviljivih izvora energije
RH do 2020.

Smanjenje emisija u prometu

48 mjera politike iz kojih proizlaze sve Strategije,
Programi i planovi iz podrugja energetske
uginkovitosti

do kraja 2016.

Povec¢anje udjela OIE u bruto neposrednoj
potros$nji energije na 20% u 2020. godini s
mjerama kojima ¢e se postiéi: 39,0% udjela OIE-a
u bruto neposrednoj potroSnji elektritne energije,
10,0% udjela OIE-a u bruto neposrednoj potro3nji
energije u prijevozu i 19,6% udjela OIE-a u bruto
neposrednoj potrodnji za grijanje i hladenje

2020.

Program Zeleni javni prijevoz do kraja 2016.

Poticanje proizvodnje i koriStenje biogoriva u

prijevozu 2020.



Razvoj infrastrukture postaja za punjenje
elektri¢nih vozila

Promicanje integriranog prometa

Razvoj odrzivih brometnih sustava u urbanim
podrugjima

Program drZavnih potpora za boticanje proizvodnje
elektriéne energije iz obnovijivih izvora energije do 2020.
2020. :

Promicanje primjene obnovljivih izvora energije s
ciliem smanjenja emisije stakleni¢kih plinova

Tarifni sustav za proizvodnju energije iz.obnovijivih

izvora energije i kogeneracije do kraja 2015.
Sustav poticanja trziSnom premijom i investicijske
potpore predvidene Nacrtom prijedloga zakona o- N
obnovljivim izvorima energije i visokouginkovitoj od sijecnja 2016.
kogeneraciji
Promicanje energetske ucinkovitosti s ciljem Provedba Programa energetske obnove zgrada do kraia 2015
smanjenja emisije stakleni¢kih plinova javnog sektora 2014.-2015. ) ’
lzrada Programa energetske obnove zgrada ' o2ujak-16

javnog sektora za razdoblie 2016.-2020.



sukladno godisnjem

planu provedbe

Provedba Programa energetske obnove programa i
viSestambenih zgrada 2014.-2020. godidnjem Program
rada FZOEU za

2015.

sukladno godiSnjem

Provedba Programa energetske obnove obiteljskin ~ Panu Provedbe

i programa i
kuc¢a 2014.-2020. godiénjem Program

rada FZOEU za
2015,

sukladno godisnjem

planu provedbe

Provedba Programa energetske obnove zgrada programa i
komercijainog sektora 2014.-2020. : godi$njem Program
rada FZOEU za

2015.

Pokretanje izrade Nacionalnog informacijskog

sustava energetskog certificiranja kolovoz-15




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Provedba cjelovite kurikulame reforme Okvir nacionalnog kurikuluma - prosinac-15
Nacionalni kurikulum za devetogodisnje opée
obvezno obrazovanje i predmetne /modularne rujan-16
kurikulume '
Nacionalni kurikulum za gimnazijsko obrazovanje i L
predmetne /modulame kurikulume prosinac-15
Nacionaini kurikulum za strukoVno obrazovanje i
kurikulume za stjecanje strukovnih kvalifikacija u- -
redovnom sustavu obrazovanja s posebnim prosingc-15
naglaskom na povecanje udjela praktiéne nastave
Nacionalni kurikulum za umjetnitko obrazovanje prosinac-15
Novi §trukovm kurikulumi bazirani na ,work-based prosinac-15
udenju

Osiguranje prohodnog i u&inkovitog sustava ranog 7

i pred&koliskog, osnovnoskolskog i N .

srednjoskolskog odgoja'i obrazovanja i Projektiranje modela promjene strukture sustava prosinac-15

obrazovanja odraslih (produljenje cjelovitog opéeg odgoja i obrazovanja

obveznog odgoja i obrazovanja s 8 na 9 godina)

Analiza potreba pojedinih odgojno-obrazovnih
ustanova i JLP(R)S za infrastrukturnim, prosinac-15
materijalnim i ljudskim resursima

Donosenje izmjena i dopuna Zakona o

obrazovanju odraslih prosinac-15

Provedba faze | prosinac-15

Provedba faze ! prosinac-15



Unaprjedenje kvalitete studijskih programa i ostalih
programa za inicijaino obrazovanje i programe
trajnog usavr$avanja utitelja

Uskladivanje obrazovnih programa na svim
razinama s odgovarajuc¢im standardima zanimanja
i kvalifikacijama

Povecanje upisanih studenata u STEM podrugju
kroz poticajne mjere financiranja

Uskladivanje studijskih programa s potrebama
trzista rada

Unaprijedenje kvalitete i poveé¢anje obuhvata
stru€ne prakse u studijskim programima

Razvoj sustava za stalno pracenje zaposljivosti
osoba s diplomom

Provedba faze lil

Upis standarda zanimanja i kvalifikacije

Licencirani uditelj u Registar HKO-a i izrada
standarda zanimanja i kvalifikacije za ugitelja
pripravnika

Razvijeni programi trajnog usavr$avanja uditelja i
nastavnika

Razvijen sustav licenciranja uditelja i nastavnika
/'

Upis najmanje 10 standarda zanimanja i
kvalifikacija u Registar HKO te programa
uskladenosti sa standardima iz Registra HKO
Raspisivanje natje¢aja za stipendije
srednjoskolcima koji odabiru studijske programe u
STEM podruciu

Dodjela stipendija srednjo$kolcima koji odabiru
studijske programe u STEM podruéju

Povecanje iznosa subvencije $kolarina za redovne
studente na studijskim programima u STEM
podrudju

Potpisivanje programskih ugovora

Analize o relevantnosti studijskih programa u
odnosu na zanimanja osoba s diplomom

Analiza zastupljenosti stru¢ne prakse u okviru
studijskih programa, koji se izvode na visokim
ucilidtima

Natje¢aj o dodjeli bespovratnih sredstava za

unapredenje kvalitete stru¢ne prakse i poveéanje
stru¢ne prakse u studijskim programima

Analiza o zapo$ljivosti grupe osoba s diplomom
kroz duZe vremensko razdoblje

kontinuirano

prosinac-16

prosinac-17

lipanj-17

prosinac-17

prosinac-16

lipanj-16

listopad-16

listopad-15

prosinac-15

listopad-15

kolovoz-15

oZujak-16

listopad-15



Poveéanje uklju¢ivanja visokog obrazovanja u
stvaranje kvalitetne ponude programa
cjeloZivotnog udenja

Ukljugivanje odraslih u cjeloZivotno obfazovanje

Daljnja provedba HKO-a

Izrada informatitkog programa Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira (HKO)

Razvoj sustava praéenja studenata

Objava natjedaja visokih ugilidta koja razvijaju
kratke kvalitetne programe strugnog usavr3avanja
na razini visokog obrazovanja za ciljne skupine
sukladno potrebama trzidta rada

Razvdj 70 kratkih programa stru¢nog usavr$avanja
na razini visokog obrazovanja namijenjenih ciljnim
skupinama na trzistu rada

Edukacija Sektorskih vijeéa o postupcima. -
vrednovanja standarda zanimanja i kvalifikacija i
upisa u Registar HKO

Uspostava baza podataka za izradu profila
sektora, analize trZiste rada, upisa na fakultete,
projekcije kretanja zaposlenosti, procjenu u¢inka
politika zaposljavanja, obrazovanja i gospodarskog
razvoja ,

Objava rezultata analize zaposljivosti osoba s
diplomom veleutilista i visokih &kola temeljem
kvantitativnih i kvalitativnih pokazatelja (analiza
provedene analize o zaposljivosti grupe osoba s
diplomom kroz duze vremensko razdoblje i analiza
relevantnosti studijskih programa u odnosu na
zanimanja osoba s dipiomom)

Studija o provedenom pilot istraZivanju
zaposljivosti osoba s diplomom veleudilista i
visokih Skola

Komparativno izvie$¢e za MZOS

lzviesée za javnost

Pojedinatna izvie5¢a za svako visoko ugiliste

rujan-15

kontinuirano

travanj-16

listopad-15

rujan-15
rujan-15

rujan-15

rujan-15




Popis mjera iz NRP-a 2015.

Sufinanciranje troskova obrazovanja u¢enika i
studenata slabijeg socijalno-ekonomskog statusa i
uéenika s teSkodama u razvoju

Podmirivanje tro8kova prijevoza - dono$enje
Odluke o kriterijima i naginu financiranja tro$kova
prijevoza za Skolsku/akademsku godinu
2015./2016. za utenike s te8kocama u razvoju za
osnovnu i srednju $kolu

Dodjela stipendija redovitim studentima slabijeg
socijalno-ekonomskog statusa - utvrdivanje uvjeta
i postupka za dodjelu, raspisivanje javnog
natjeCaja, provedba postupka dodjele stipendija i
odluka o dodjeli stipendija

Sufinanciranje udZbenika — dono$enje Odluke o
sufinanciranju nabave udZbenika i pripadajuéih
dopunskih nastavnih sredstava za potrebe utenika
osnovnih i srednjih Skola u Republici Hrvatskoj za
$kolsku godinu 2015./2016. (utvrdeni su kriteriji
temeljem kojih se ostvaruje pravo na
sufinanciranje nabave udzbenika i to u visini od
50% ukupnog iznosa cijene potrebnih udZbenika i
pripadaju¢ih dopunskih nastavnih sredstava za
obvezne nastavne predmete za odredeni razred, a
isplata ¢e se izvrSiti u obliku nov&ane naknade;
pravo na sufinanciranje nabave udZbenika
ostvaruju u¢enici osnovnih i srednjih 8kola u RH
koji su &lanovi kuéanstva koje je korisnik
Zajamé&ene minimaine naknade, sukladno propisu
kojim se ureduje podruje socijalne skrbi)

sije¢anj-16

listopad-16

kolovoz-prosinac
2015.



Mjere u podrucju zaposljavanja kojima je cilj
osigurati uklju¢ivanje osoba u nepovoljnom
poloZaju na trZiste rada

Mjere kojima se ublazava poloZaj beskuénika te
drugih osoba u nepovoljnom poloZaju

Projekt socijélnog stanovanja po modelu javno-
privatnog partnerstva s privatnim sektorom u - .
gradevini

Povecéanje zaposljivosti ranjivih skupina kroz
razli¢ite oblike poticajnog sufinanciranog
zaposljavanja, prekvalifikacije, dokvalifikacije,
pobolj$anja vjestina za traZenje i zadrzavanje
posla

Sirenje mreze socijalnih usluga u zajednici

Potpisivanje sporazuma s graditeljima prema

_kojem bi graditelj 10% stambenih jedinica dao na

upravljanje dr2avi ili jedinicama lokaine .
samouprave na odredeni broj godina - za uzvrat
dobiva porezne olaksice i druge subvencije, dok bi
drzava upravljala fondom tih stanova tako &to bi
utvrdila manju cijenu najma

sukladno Planu
apsorpcije/temelje
m objavijenih
poziva u sklopu OP
"Uinkoviti ljudski
potencijali”
sukladno Planu

apsorpcije/temelje
m objavijenih

.poziva u sklopu OP

"Uginkoviti ljudski
potencijali"

tijekom 2016.




Preporuka 1

Sukladno Programu

Osigurati trajni ispravék prekomjernog deficita do s . - konvergencije
. A ukladno Programu konvergencije Republike .

201_6._ pgdumr_nanjem potrebnih mjera u 2015. Hrvatske za razdoblje 2015. - 2018, Republlke.Hrvatske

godini i jadanjem proradunske strategije za razdoblje 2015. -

: : . 2018.

Dubinska analiza rashoda drzavnog proradunaza ‘ ‘
sliedede kategorije: 1. rashodi za zaposlene kojise ... .. . . - . o
Objaviti i provesti nalaze utvrdene revizijom ispladuju iz drzavnog proracuna, 2. subvencije, 3. g?:;:atzg;:tvag g° ;f :rl:;t:\n;;il;‘)zlgﬁlf: anrvaahtzsi e ' srpanj-15
rashoda sustav zdravstva, 4. poslovanje agencija, zavoda, na mre2nim stranicama Ministarstva finan cija
fondova i drugih pravnih osoba s javhim ovlastima’ o
i 5. porezni rashodi.

Provedba odabranih paketa mjera koje ¢e dovesti
do smanjenja rashoda za zaposlene koji se
ispladuju iz drzavnog proratuna, u sustavu
zdravstva i poslovanju agencija, zavoda, fondova i
drugih pravnih osoba s javnim oviastima

sukladno rokovima
utvrdenim u NRP-u

Izgradnja jedinstvenog i modernog sustava )
oporezivanja nekretnina koji se temelji na Dono&enje Plana aktivnosti za uvodenje
masovnoj procjeni trZi$ne vrijednosti i novom vrijednosnog poreza na nekretnine
registru nekretnina

Uvesti periodiéni porez na nekretnine kolovoz-15

sukladno rokovima

Provedba sukladno Planu aktivnosti u Planu aktivnosti




Preporuka 2

Usporedba kretanja trenutnog broja prijevremenog
umirovljenja i procjena kretanja prijevremenog kontinuirano
umirovljenja u iducih 12 mjeseci

Destimulirati prijevremeno umirovijenje Pradenje pokazatelja i u¢inaka Zakona o
povecanjem umanjenja za prijevremene mirovine mirovinskom osiguranju

. ; . Izvjestavanje o provedbi financijskog plana Polugodi$nje izvieS¢e o provedbi financijskog A ;
Rjesavati fiskaine rizike u zdravstvenom sektoru U venog sustava 2015.-2017. plana zdravstvenog sustava 2015.-2017. srpanj I sijiecanj
lzvjestavanje o provedbi plana otplate dospjelih - Polugodiénje izvje&ce o provedbi plana otplate

obveza zdravstva 2015. - 2017. dospjelih obveza zdravstva 2015. - 2017. ‘srpanj i sijecan;




Preporuka 3

. , o ukladno

RjeSavati slabosti okvira za odredivanjé placda Akcijskom planu za

savjetujuci se sa socijalnim partnerima te u skladu Ujednagavanje ciklusa kolektivnog pregovaranja u Sukladno Akcijskom planu za uspostavu sustava uspostavu sustava

s nacionalnom praksom u cilju poticanja iy . pla¢a te uskladivanje pla¢a s produktivno$éu 2015. placa te
uskladivanja plaéa s produktivnodéu i javnim poduzecima - 2016. uskladivanje pla¢a
makroekonomskim uvjetima . s produktivnoiéu
2015. - 2016.

Sukladno

Akcijskom planu za

Analiza ut ecéj a miriimalne place na produktivnost Sukladno Akcijskom planu za uspostavu sustava  uspostavu sustava

N " e plaéa te uskladivanje plaéa s produktivnodéu 2015. placa te

te socjalnu iskfjucenost - -2016. uskladivanje placa
s produktivnoséu

2015. - 2016.

Osigurati ukljuéivanje u drustveno koristan rad
osoba/korisnika zajam&ene minimaine naknade po
Zakonu o socijalnoj skrbi koje su obvezne ukljugiti
se u radove za opée dobro putem mjere
“Koordinatori drustveno korisnog rada"

Redefiniranje sadrZaja i opsega mjere
"Koordinatori drustveno korisnog rada" koja se
provodi u okviru mjera Aktivne politike
zapo$ljavanja

SnazZnije poticati nezaposiene i neaktivne osobe

na to da prihvaéaju plaéene poslove kolovoz-15




Preporuka 4

Polugodisnja izvjeS¢a o provedenim postupcima

lzvjestavanje o provedenim postupcima privatizacije, dokapitalizacije i restrukturiranja

S privatizacije, dokapitalizacije i restrukturiranja : A ) s
Ubrzati privatizaciju - . T trgovackih drustava u nadleznosti DUUDI-a i oZujak i rujan
ggE?;?: th drustava u nadieznosti DUUDI-a | CERP-a sukladno Planu upravijanja imovinom u
viasnistvu Republike Hrvatske za 2015. godinu

Dono$enje Plana upravljanja imovinom u

viasnistvu Republike Hrvatske za 2016. godinu listopad-15




Preporuka 5

Ukloniti prekomjerne prepreke pruZateljima usluga Akcijski plan reforme trZista usluga

Donosenje Odiuke VRH kojom se obvezuju
nadleZna tijela na uspostavu online procedura
(online proceduru za registraciju tvrtki i obrta te
dobivanje svih odobrenja potrebnih za
zapotinjanje usluznih djelatnosti, koja se izdaju od
strane sredisnjih drzavnih tijela i/ili na regionalnoj i
lokalnoj razini)-

Daljnji razvoj elektronicke Jedinstvene kontakte
totke www.psc.hr, a u skiopu Sredi$njeg dravnog
portala za e-poslovanje

Uvodenje online procedure za registraciju
poslovnog nastana tvrtke (d.0.0. ij.d.0.0.)

Uvodenije online procedura za dobivanje
odobrenja/dozvola kod zapocinjanja pojedinih
usluZnih djelatnosti

Provodenja mjera za administrativno
pojednostavijenje uvjeta za pristup usluznih
djelatnostima, na natin da se provodi "once-only"
nadelo, kako bi se izbjegavale sve administrativne
duplikacije u traZzenju podataka koji ve¢ postoje u
sustavu drzavne uprave

Koristenje Informacijskog sustava unutarnjeg
trzista (IMi sustava) kada god je moguée obaviti
provjere svih moguéih dokumenata pruZatelja
usluga iz drugih drzava ugovornica EGP-a, kako bi
se uklonila obveza dostave dokumenata na papiru
i u originalu '

listopad-15

prosinac-16
prosinac-16

prosinac-16

prosinac-16

prosinaé-16



Uklanjanje preostalih sektorskih regulatornih
prepreka u podrucju profesionalnih i poslovnih
usluga (revizori, porezni savjetnici, odvjetnici,
privatno obrazovanje, auto $kole) i drugim
podrutjima gdje je jo$ potrebno provesti dodatna
administrativna pojednostavljenija;

prosinac-16

Preispitati pristup pojedinim reguliranim
profesijama, odnosno trZiStu usluga za revizore,
porezne savjetnike, odvjetnike, arhitekte i dr.,
glede uvjeta za kvalifikaciju, cijena profesionainih
ispita i obveznih &lanarina pri profesionalnim
komorama.

Provedba mjere bitno ovisi o kooperativnosti svih
relevantnih nadleznih tijela za implementaciju
Direktive o uslugama, odnosno pojedine
administrativne procedure i propise koji se odnose
na pravo poslovnog nastana i slobodu pruzanja
usluga

prosinac-16




' Preporuka 6

Povedati sposobnost financijskog sektora za to da
pridonese oporavku potrebhom zbog izazova u
podrugju visokog udjela nenaplativih plasmana u

RjeSavanje visokog udjela nenaplativih plasmana

ukupnim kreditima poduzeéa i stambenih kredita u u ukupnim kreditima poduzeéa

stranoj valuti te zbog lo$eg upravijanjau
odredenim institucijama.

Pracenje pokazatelja u pogledu priznavanja
rashoda kod kreditnih institucija zbog utvrdene
nemoguénosti naplate kredita - temeljem podataka
koje kreditna institucija koja je izvrSila otpise
(stambenih i/ili poduzetnickih) kredita prema .
&lanku 9.'st. 5., 6. ili 7., uz prijavu poreza na dobit
dostavlja podatak o (1) ukupnom broju osoba
kojima je izvrSen otpis, (2) ukupnom broju otpisa i
(3) ukupnom iznosu tih otpisa -

Utvrdivanje rhoguénosti za uvodenje dodatnih
poticaja za banke u smislu rje$avanja problema
nemoguénosti naplate kredita

Izrada prijedioga Zakona o stambenom kreditiranju Rasprava o novom prijediogu Zakona o

kojim bi se adresirao problem povezan s
izdavanjem kredita u stranoj valuti

stambenom kreditiranju sa zainteresiranim
stranama

Konzultacije s Europskom komisijom o prijedlogu
zakona o stambenom kreditiranju

Upuéivanje novog Zakona o stambenom
kreditiranju u saborsku proceduru

Poboljéanje upravijanja nad Hrvatskom bankom za Analiza moguéih modela unaprjedenja upravijanja

obnovu i razvitak (HBOR)

Uklanjanje nedostataka u sustavu upravljahja
rizicima u pojedinim institucijama identificiranih

HBOR-om

Donosenje Zakona o lzmjenama i dopunama
Zakona o HBOR-u

tijekom sveobuhvatnog pregleda portfelja banaka Follow-up zv;eéée 0 poduzetim aktlvnostlma

(Portfolio screening exercise, PSE) provedenog
2014. u okviru provedbe preporuke 8

rujan-15
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